
 

 

 

 

介護老人保健施設 田沢の郷 短期入所 利用料金表 

 

 
 短期入所利用料 多床室（１割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 830 880 944 997 1,052 

食   費 1,600（第3段階② 1,300、第3段階① 1,000、第2段階 600、第1段階 300 ） 

滞 在 費   437（ 第3段階 430、第2段階 430、第1段階 0 ） 

夜間職員配置加算        ※１ 24 24 24 24 24 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 18 18 18 18 18 

１日あたりの利用料金 2,909 2,959 3,023 3,076 3,131 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 短期入所利用料 個 室（１割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 753 801 864 918 971 

食   費 1,600（第3段階② 1,300、第3段階① 1,000、第2段階 600、第1段階 300 ） 

滞 在 費   1,728（ 第3段階 1,370、第2段階 550、第1段階 550 ） 

夜間職員配置加算        ※１ 24 24 24 24 24 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 18 18 18 18 18 

１日あたりの利用料金 4,123 4,171 4,234 4,288 4,341 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 その他の加算（１割負担）                                  （単位；円） 

送迎加算（片道）      ※４ 184 184 184 184 184 

療養食加算         ※５ １食あたり 8 １食あたり 8 １食あたり 8 １食あたり 8 １食あたり 8 

個別リハビリテーション加算 ※６ 240 240 240 240 240 

 

 

 

【別表‐１の利用料項目※１～６の内約】 

 

※１ 夜勤を行う介護・看護職員の数が、最低基準を１以上上回っている場合に、１日につき算定します。当事業所 

では毎日５人体制（通常は４人）で夜勤を行っています。 

※２ 事業所の介護職員の総数のうち、介護福祉士の占める割合が１００分の６０以上である場合に、１日につき   

算定します。 

※３ 介護職員等の賃金の改善等を実施しているものとして届け出た事業所が、利用者に対しサービスを行った場合、  

１月の介護サービス費の合計の１０００分の７５に相当する額が「介護職員等処遇改善加算」として、１月に   

つき加算されます。 

※４ 送迎を行うことが必要と認められる利用者に対して、居宅から事業所までの間の送迎を行った場合、片道に   

つき算定します。 

 ※５ 利用者の病状等に応じて、食事せんに基づき、糖尿病食、腎臓病食等を提供した場合、１食につき（朝食、 

昼食、夕食ごと）算定します。 

※６ 利用者ごとに個別リハビリテーション計画を作成し、個別リハビリテーションを２０分以上実施した場合に、 

１日につき算定します。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 短期入所利用料 多床室（２割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 1,660 1,760 1,888 1,994 2,104 

食   費  1,600  1,600  1,600  1,600  1,600 

滞 在 費   437   437   437   437   437 

夜間職員配置加算        ※１ 48 48 48 48 48 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 36 36 36 36 36 

１日あたりの利用料金 3,781 3,881 4,009 4,115 4,225 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 短期入所利用料 個 室（２割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 1,506 1,602 1,728 1,836 1,942 

食   費  1,600  1,600  1,600  1,600  1,600 

滞 在 費  1,728  1,728  1,728  1,728  1,728 

夜間職員配置加算        ※１ 48 48 48 48 48 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 36 36 36 36 36 

１日あたりの利用料金 4,918 5,014 5,140 5,248 5,354 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 その他の加算（２割負担）                                  （単位；円） 

送迎加算（片道）      ※４ 368 368 368 368 368 

療養食加算         ※５ １食あたり 16 １食あたり 16 １食あたり 16 １食あたり 16 １食あたり 16 

個別リハビリテーション加算 ※６ 480 480 480 480 480 

 

 

 

【別表‐１の利用料項目※１～６の内約】 

 

※１ 夜勤を行う介護・看護職員の数が、最低基準を１以上上回っている場合に、１日につき算定します。当事業所 

では毎日５人体制（通常は４人）で夜勤を行っています。 

※２ 事業所の介護職員の総数のうち、介護福祉士の占める割合が１００分の６０以上である場合に、１日につき   

算定します。 

※３ 介護職員等の賃金の改善等を実施しているものとして届け出た事業所が、利用者に対しサービスを行った場合、  

１月の介護サービス費の合計の１０００分の７５に相当する額が「介護職員等処遇改善加算」として、１月に   

つき加算されます。 

※４ 送迎を行うことが必要と認められる利用者に対して、居宅から事業所までの間の送迎を行った場合、片道に   

つき算定します。 

 ※５ 利用者の病状等に応じて、食事せんに基づき、糖尿病食、腎臓病食等を提供した場合、１食につき（朝食、 

昼食、夕食ごと）算定します。 

※６ 利用者ごとに個別リハビリテーション計画を作成し、個別リハビリテーションを２０分以上実施した場合に、 

１日につき算定します。 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 短期入所利用料 多床室（３割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 2,490 2,640 2,832 2,991 3,156 

食   費  1,600  1,600  1,600  1,600  1,600 

滞 在 費   437   437   437   437   437 

夜間職員配置加算        ※１ 72 72 72 72 72 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 54 54 54 54 54 

１日あたりの利用料金 4,653 4,803 4,995 5,154 5,319 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 短期入所利用料 個 室（３割負担）                             （単位；円） 

利用料項目 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

基本報酬 2,259 2,403 2,592 2,754 2,913 

食   費  1,600  1,600  1,600  1,600  1,600 

滞 在 費  1,728  1,728  1,728  1,728  1,728 

夜間職員配置加算        ※１ 72 72 72 72 72 

サービス提供体制強化加算(Ⅱ)   ※２ 54 54 54 54 54 

１日あたりの利用料金 5,713 5,857 6,046 6,208 6,367 

介護職員等処遇改善加算(Ⅰ)  ※３ 介護サービス費の合計の1,000分の75 

 

 

 その他の加算（３割負担）                                  （単位；円） 

送迎加算（片道）      ※４ 552 552 552 552 552 

療養食加算         ※５ １食あたり 24 １食あたり 24 １食あたり 24 １食あたり 24 １食あたり 24 

個別リハビリテーション加算 ※６ 720 720 720 720 720 

 

 

 

【別表‐１の利用料項目※１～６の内約】 

 

※１ 夜勤を行う介護・看護職員の数が、最低基準を１以上上回っている場合に、１日につき算定します。当事業所 

では毎日５人体制（通常は４人）で夜勤を行っています。 

※２ 事業所の介護職員の総数のうち、介護福祉士の占める割合が１００分の６０以上である場合に、１日につき   

算定します。 

※３ 介護職員等の賃金の改善等を実施しているものとして届け出た事業所が、利用者に対しサービスを行った場合、  

１月の介護サービス費の合計の１０００分の７５に相当する額が「介護職員等処遇改善加算」として、１月に   

つき加算されます。 

※４ 送迎を行うことが必要と認められる利用者に対して、居宅から事業所までの間の送迎を行った場合、片道に   

つき算定します。 

 ※５ 利用者の病状等に応じて、食事せんに基づき、糖尿病食、腎臓病食等を提供した場合、１食につき（朝食、 

昼食、夕食ごと）算定します。 

※６ 利用者ごとに個別リハビリテーション計画を作成し、個別リハビリテーションを２０分以上実施した場合に、 

１日につき算定します。 

 

 

 

 



 

 

 

 

 その他の料金                           （単位；円） 

理 美 容 代 電 気 代 

 カット（女性） 1,900  テレビ（１ヶ月分） 300 

 顔そり（女性） 1,900  冷蔵庫（１ヶ月分） 1,270 

 カットと顔そり(女性) 2,200  電気毛布（１ヶ月分） 240 

 調髪と顔そり （男性） 2,500 洗 濯 代 

 丸刈りと顔そり(男性） 2,300 私物洗濯代(１ヶ月分) 3,630 

 調髪（男性） 2,200  ドライクリーニング 実費相当額 

 丸刈り（男性） 2,000 ２人部屋利用料（１日） 500 

 パーマ 4,300   

 白髪染め 2,800   

 

※「私物洗濯代」について、１回あたり（１日）に回収される枚数が30点以上になった場合、 

『1,000円～（税別）』を別途追加で徴収させていただきます。 


